ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE nr. 184 din 24.09.2026
privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Buzau nr. 28 din 26.01.2024 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului Municipiului Buzau

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buz&u, intrunit in sedinta
ordinar;

Avand in vedere:

-referatul de aprobare al primarului Municipiului Buziu, inregistrat la
nr.250/CLM/24.09.2026;

-raportul comun de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitufionald, Serviciului Juridic si Contencios
Administrativ si Directiei Economice, inregistrat la nr. 151.195 din 24.09.2026;

_adresa Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
nr.1946/DGPSPDAS/17148Rg/07.08.2026, inregistrata la Priméria MunlCIpIu|UI
Buziu la nr. 124.623 din 07.08.2026, transmisa ca raspuns la solicitarea
Municipiului Buzau nr. 120.742 din 30.07.2026;

-avizul Comisiei pentru tranzitia la economia circulara, buget, finante,
agricultura, turism si relatii internationale;

-avizul Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, administrarea
domeniului public si privat al municipiului;

-avizul Comisiei pentru sanatate, munca, familie, protectie sociala si
protectie copii, persoane varstnice si persoane cu dizabilitati;

-avizul Comisiei juridice, pentru administratie pubhca locala, discipling,
respectarea drepturilor gi libertatilor cetafenesti;

-avizul Comisiei pentru educatie, tineret, culte, activitati social-culturale,
activitati sportive si de agrement;

_avizul consultativ al Comisiei Paritare de la nivelul aparatului de
specialitate a! primarului Municipiului Buzau, inregistrat la nr. 119.655 din
29.07.2026;

-procesul-verbal nr. 119.822 din 29.07.2026 privind consultarile
desfasurate cu organizatiile sindicale reprezentative la nivel de unitate si cu
reprezentantu salariatilor din aparatul de specialitate al primarului IVIunIC|p1UIU|
Buzau;

-prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

-prevederile art. 3, alin. (1) si (4), art. 10, art. 11 si art. 38 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederlle art. 160 si art. 164 din Legea nr. 53/2003 privind Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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-prevederile art. XVI alin. (3) si art. XVIl din Legea nr. 141/2025 privind
unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. a), alin. (14), art. 139, alin. (1),
coroborat cu art. 3, lit. ee), si art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgent&
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. La data adoptarii prezentei hotaréari, se ratificA urmatoarele
Dispozitii ale primarutui Municipiului Buzau:

1. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 331 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al domnului O.l., referent II, gradatia de
vechime 4, in cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori, Siguranta Unitati Scolare;

2. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 332 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al doamnei |.G., referent li, gradatia de
vechime 4, in cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori, Siguranta Unitati Scolare;

3. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 333 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al doamnei O.S., referent Il, gradatia de
vechime 3, in cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori, Siguranta Unitati Scolare;

4. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 334 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al doamnei C.A. — M., referent Il, gradatia de
vechime 4, in cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori, Siguranta Unitati Scolare;

5. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 335 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al domnului P.L.-N., muncitor calificat Il,
gradatia de vechime 3, in cadrul Serviciului Administrativ-Gospodaresc;

6. Dispozitia primarului Municipiului Buzdu nr. 336 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al doamnei U.V., ingrijitor I, gradatia de
vechime 4, in cadrul Serviciului Administrativ-Gospodaresc;

7. Dispozitia primarului Municipiului Buzau nr. 337 din 30.07.2026 privind
stabilirea salariului de baza lunar al domnului P.A.-P., referent |, gradatia de
vechime 4, in cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori, Sigurantd Unitati Scolare.

Art.ll. Anexa nr. 1, lit. b) si anexanr. 2, lit. b) si ¢) la Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Buzau nr. 28 din 26.01.2024 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Buzau, se modifica corespunzator, potrivit
art. | din prezenta hotarare, si se inlocuiesc cu anexele nr. 1 si nr. 2 de la
prezenta hotarare.

Art.lll. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Buzau nr. 28 din 26.01.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Buzau raman nemodificate.
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
PRIMAR
Nr. 250/CLM/24.09.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Buzdu nr. 28 din 26.01.2024 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Buzau

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Buzau nr. 28 din
26.01.2024 au fost stabilite salariile de bazé pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Buzdu, conform anexelor la hotarare.

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, stabilirea salariilor de baza se realizeaza cu respectarea
regulilor si principiilor prevazute de lege. In aceasta ordine de idei, arat c3,
incepand cu data de 1 iulie 2026, prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026,
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata a fost stabilit la nivelul
de 4.325 lei lunar, fara sporuri si alte adaosuri.

Ca urmare a modificarii nivelului salariului de bazd minim brut pe
tard garantat in plata, a fost necesara verificarea cuantumurilor salariilor
de baza stabilite prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Buzau nr.
28 din 26.01.2024, inclusiv a celor rezultate dupa aplicarea gradatiilor
corespunzatoare vechimii Tn munca.

Tn vederea clarificarii modalitatii de aplicare a nivelului minim Tn cazul
personalului din administratia publica locala, prin adresa nr. 120.742 din
30.07.2026, Municipiul Buzau a solicitat punctul de vedere al Ministerului
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritaii Sociale.

Prin adresa nr. 1946/DGPSPDAS/17148Rg/07.08.20286, inregistrata
la Primaria Municipiului Buzau la nr. 124.623 din 07.08.2026, Ministerul a
precizat c, In situatia in care salariul de baza, inclusiv cuantumul aferent
gradatiei corespunzatoare vechimii in muncd, este mai mic de 4.325 lei,
acesta se stabileste la nivelul de 4.325 lei, ncepénd cu data de 1 iulie
2026, indiferent de gradatia detinutd. Totodatd, a fost subliniata
responsabilitatea ordonatorului de credite cu privire la stabilirea drepturilor
salariale cu respectarea prevederilor legale si in limita creditelor bugetare
aprobate.

Pentru anul 2026, art. XVI alin. (3) din Legea nr. 141/2025 privind
unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare,
stabileste reguli privind mentinerea salariilor de baza pentru personalul din
familia ocupationald ,Administratie” la nivelul acordat pentru luna
decembrie 2025, in conditiile legii.
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Aplicarea nivelului salariului de baz& minim brut pe tara garantat in
plata nu reprezinta o majorare generald a salariilor de baz3 stabilite prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Buzau nr. 28 din 26.01.2024, ci
urmareste exclusiv respectarea nivelului minim legal.

Pentru respectarea nivelului salariului de baza minim brut pe tara
garantat Tn plata s-a dispus modificarea, incepand cu data de 1 iulie 20286,
a salariilor de baza ale persoanelor incadrate pe functii contractuale ale
caror salarii de baza erau inferioare nivelului minim legal, prin stabilirea
acestora la cuantumul de 4.325 lei lunar, cu mentinerea celorlalte drepturi
salariale acordate potrivit legii prin Dispozitile Primarului Municipiului
Buzau nr. 331, 332, 333, 334, 335, 336, 337 din 30.07.20286.

intrucat, in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), lit. a) din
Codul administrativ, Consiliul Local exercita atributiile privind stabilirea si
modificarea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie”, in conditiile
legii, se impune ratificarea acestor dispozitii prin Hotéarare de Consiliu
Local.

Prin aceste dispoziti a fost asiguratd aplicarea efectiva si fara
ntarziere a nivelului minim legal pentru personalul identificat in plata.

Masura are caracter punctual si vizeaza exclusiv situatiile in care
salariul de baza in plata, incluzand gradatia aferentd vechimii in munca,
este mai mic de 4.325 lei. Stabilirea salariului la nivelul minim nu
determina recalcularea succesivd a gradatiilor de vechime si nici
reasezarea raporturilor salariale dintre functiile prevazute in grila. Salariile
de baza egale sau superioare cuantumului de 4.325 lei nu sunt modificate,
iar sporurile, indemnizatiile si celelalte elemente salariale se acorda si se
mentin in conditiile actelor normative aplicabile.

In acest sens, prin acest proiect de hotirare se va realiza
actualizarea cuantumurilor salariilor de baza prevazute in anexele la
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Buz&u nr. 28 din 26.01.2024 in
situatiile Tn care, inclusiv dupd aplicarea gradatiei corespunzitoare
vechimii in munca, cuantumul salariului de baza este inferior nivelului de
4.325 lei, prin stabilirea acestuia la nivelul de 4.325 lei, incepand cu data
de 1 iulie 2026.

Pentru salarile de bazd care, dupa aplicarea gradatiei
corespunzatoare vechimii Tn munca, sunt egale sau mai mari decat 4.325
lei, nu se impune modificarea cuantumului stabilit prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Buz&u nr. 28 din 26.01.2024.

De asemenea, stabilirea unui salariu de baza la nivelul de 4.325 lei
ca urmare a aplicarii nivelului minim legal nu determina recalcularea
automata a cuantumurilor aferente gradatiilor superioare, atunci cand
acestea sunt deja egale sau superioare nivelului salariului de baza minim
brut pe taré garantat Tn plata. Prin urmare, modificarea propusa vizeaza
numai acele pozitii din anexele la hotérare pentru care salariul de baza,
inclusiv gradatia aferenta vechimii in munca, se situeaza sub nivelul minim
legal.
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU

Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare
Interinstitutionala

Serviciul Juridic si Contencios Administrativ

Directia Economica

Nr. 151.195 din 24.09.2026

RAPORT COMUN DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea si completarea H.C.LM.
nr.28/26.01.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
pubiici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Buzau

Analizand proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Buz&u, apreciem ci promovarea acestuia este necesard pentru corelarea
grilei de salarizare aprobate prin H.C.L.M. nr. 28/26.01.2024 cu nivelul
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata, aplicabil incepand
cu data de 1 iulie 2026. Interventia propusé are un caracter punctual si
priveste numai valorile salariale care, potrivit grilei aflate in vigoare, sunt
inferioare nivelului minim stabilit prin actul normativ national.

Potrivit Hotararii Guvernului nr. 146/2026 privind stabilirea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in platd, incepéand cu data de 1 ulie
2026, salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata se stabileste la
suma de 4.325 lei lunar, pentru un program normal de lucru, féra a include
sporuri si alte adaosuri. In consecintd, salariul de baza al unei persoane
incadrate Tn munca nu poate fi mentinut sub acest nivel.

in cazul personalului platit din fonduri publice, aplicarea salariului
minim se realizeaza in corelare cu dispozitile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice. in temeiul art. 11
din acest act normativ, salarile de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din familia ocupationald «Administratie», din cadrul
aparatului de specialitate al primarului si al serviciilor publice de interes
local, se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, cu respectarea
principiilor si limitelor prevazute de lege.

in vederea clarificarii modului de aplicare a salariului minim in raport
cu gradatile corespunzétoare vechimii Tn munca, Municipiul Buzau a
solicitat punctul de vedere al Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale prin adresa nr. 120742/30.07.2026.




Prin adresa nr. 1946/DGPSPDAS/17148Rg/07.08.2026, inregistrata
la Priméria Municipiului Buzau sub nr. 124623/07.08.2026, ministerul a
precizat ca, atunci cand salariul de baza care include gradatia aferenta
vechimii in munca este mai mic de 4.325 lei, acesta se stabileste la nivelul
de 4.325 lei incepand cu data de 1 iulie 2026, indiferent de gradatia
detinuta. Totodatd, a fost subliniatd responsabilitatea ordonatorului de
credite de a stabili drepturile salariale Tn conditiile legii si cu incadrarea in
sumele aprobate Tn buget.

In anul 2028, art. XVI alin. (3) din O.U.G. nr. 141/2025 prevede
mentinerea salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului
confractual din familia ocupationalda «Administratie» la nivelul |unii
decembrie 2025, in conditiile prevazute de lege, iar art. XVII mentine
celelalte elemente ale sistemului de salarizare la nivelul aceleiasi luni.
Aceste masuri fiscal-bugetare nu pot conduce insa la mentinerea unui
salariu de baza sub nivelul minim garantat in plata. Prin urmare, aducerea
la 4.325 lei a salariilor inferioare acestui cuantum reprezinta Tndeplinirea
unei obligatii legale, iar nu 0 majorare generala a grilei de salarizare.

in aplicarea H.G. nr. 146/2026 si pentru respectarea nivelului
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata, prin Dispozitiile
Primarului Municipiului Buzau nr. 331,332,333,334,335,336,337 din
30.07.2026 s-a dispus modificarea, Tncepand cu data de 1 iulie 2026, a
salariilor de baza ale persoanelor incadrate pe functii contractuale ale
caror salarii de baza erau inferioare nivelului minim legal, prin stabilirea
acestora la cuantumut de 4.325 lei lunar, cu mentinerea celorlalte drepturi
salariale acordate potrivit legii. Prin aceste acte administrative individuale
a fost asigurata aplicarea efectiva si fara intarziere a nivelului minim legal
pentru personalul identificat Tn plata.

Masura are caracter punctual si vizeaza exclusiv situatiile in care
salariul de baza in plata, incluzand gradatia aferentd vechimii in munca,
este mai mic de 4.325 lei. Stabilirea salariului la nivelul minim nu
determina recalcularea succesivd a gradatilor de vechime si nici
reasezarea raporturilor salariale dintre functiile prevazute in grila. Salariile
de bazé egale sau superioare cuantumului de 4.325 lei nu sunt modificate,
far sporurile, indemnizatiile si celelalte elemente salariale se acorda si se
mentin n conditiile actelor normative aplicabile.

Prin proiectul de hotarére supus analizei se urméreste reflectarea,
la nivelul actului administrativ normativ local, a masurii deja aplicate prin
dispozitiile individuale mentionate. Tn acest scop, se propune modificarea
punctuald a anexelor nr. 1 sinr. 2 la H.C.L.M. nr. 28/26.01.2024, exclusiv
in ceea ce priveste functiile, gradele si gradatiile pentru care cuantumurile
stabilite anterior sunt inferioare salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata. Pentru aceste pozitii, cuantumul salariului de baza se
stabilegte la 4.325 lei lunar, Tncepand cu data de 1 iulie 2026.




































NR. 119822/29.07.2026
PROCES-VERBAL

incheiat astizi, 29.07.2026, ora 10:00, in 10 exemplare, la sediul Primariei
Muncipiului Buzau, Piata Daciei nr. 1, jud. Buzau intre:

1. U.A.T. Municipiul BUZAU - Primiria Municipiului Buziu, cu sediul in jud.
Buziu, Mun.Buzéu, Piata Daciei nr. 1
Si
2. Federatia Nationald a Sindicatelor Unite din Politia Locala Romania, cu
sediul in jud. Prahova, Mun. Ploiesti, Aleea Codrului nr. 2, bl. 2A2, ap.75;
3. Federatia Sindicatelor din Politie si Administratia Publica SMART LEX, cu
sediul in Bucuresti, str. Beldiman, nr. 2, cam. 102, Sector 2;
4. Sindicatul National al Politistilor Fortus LEX, cu sediul in Bucuresti, sector 5
strada Calea 13 Septembrie nr. 237, bloc V4, etaj 6, apartament 26,
5. Sindicatul National PRO LEX, cu sediul in strada Mendeleev nr. 36-38, etaj
8, Bucuresti, sector 1, CP 010366
6. Reprezentanti ai angajatorului - U.A.T. Municipiul BUZAU - Primaria
Municipiului Buzau:
— Apostu lonut-Sorin, Viceprimar al Municipiului Buzau;
— Jipa Petronela, Director Executiv al Directiei Administratie Publica Locala,
— Capatina Nicoleta-Mariana, $ef Serviciu - Buget Evidentad Venituri si
Cheltuieli;
_ Bucur Alina, Sef serviciu - Control si Inspectie Fiscala Persoane Juridice;
— Rosca Maria-Madalina, $ef Serviciu - RUPOCI.
7. Reprezentanti ai salariatilor:
— Basturea Mariana-Mihaela, consilier juridic — Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ, functionar public;
— Dreptate Lavinia-Elena, auditor — Compartiment Audit Public Intern,
functionar public;
— Romulus Soare, muncitor - Serviciul Administrativ-Gospodaresc, personal
contractual;
— Ortopelea Bogdan - Florian, inspector — Serviciul RUPQCI, pentru
asigurarea suportului administrativ necesar desfasurarii procesului de
consultare $i negociere;

Avand in vedere caracterul urgent al aspectelor inscrise pe ordinea de zZi, precum
si necesitatea asigurdrii unei comunicari rapide si eficiente, informarea privind
organizarea sedintei privind consultarea sindicatelor cu privire aprobarea actualizarii
salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale LAdministratie”,
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primaruiui Municipiului Buzdu si al
serviciilor publice de interes local ale Municipiului Buzau s-a transmis partilor interesate
prin e-mail si are valoarea unei comunicari oficiale din partea autoritatii publice.





































